
Приложение №2

Финансовый план на 2022 год
Образовательный центр "Большая Перемена"

Показатели План, руб.
1 На начало года 01.01.2022 6 000 000

1.1. Целевые денежные средства 6 000 000

2 ДОХОДЫ / ПОЛУЧЕНИЕ ЗАЙМА 24 885 200
2.1. Финансирование от учредителя БФ "Большая Перемена" 21 135 200
2.2. Целевые взносы (пожертвования) 3 750 000
2.3. Доходы от предпринимательской деятельности
2.4. Прочие доходы
2.5. Получение займа

3 РАСХОДЫ 24 885 200
3.1. Программные расходы 22 571 300

а Оплата труда программного персонала 18 318 200
б Страховые взносы на оплату труда программного персонала 3 602 400
в Расходы на подготовку программного персонала 30 000
г Расходы на аренду, оборудование, содержание помещения и обеспечение 

безопасности программные
240 700

д Учебные и методические пособия, программы и расходные материалы 115 000

е командировочные расходы 100 000

ж Прочие программные расходы 165 000

3.2. Административно-хозяйственные расходы 2 313 900

а Оплата труда административно-управленческого персонала 1 058 300

б Страховые взносы на оплату труда административно-управленческого персонала 190 500

в
Расходы на аренду, оборудование, содержание помещения и обеспечение 
безопасности административные

60 200

г Банковские, бухгалтерские расходы и профессиональные расходы 983 900

е Прочие административные расходы ОЦ 21 000

4 На конец года 31.12.2022
4.1. Целевые денежные средства 6 000 000

Директор 
ОЦ "Большая Перемена"                     _________________ Лупашко О.А.


